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Rﬁ;:‘;:' Name des Netzwerkes /Vereines présent'i\learren: dctl-:irPerson

1 | FEMtech - Frauen in Forschung und Technologie Silvia Neumann

2 | Clean Energy, Education, & Empowerment Initiative (C3E) Sabine Mitter

3 | Women in Aerospace (WIA) Dina Baranes

4 | Women in Transport Lisa Anderluh

5 | Business and Professional Women (BPW Austria) Cornelia Pessenlehner

6 | EWMD European Women's Management Development Susanne Schwanzer

7 | Female Founders Lena Hédl

8 | Frau in der Wirtschaft Martina Denich-Kobula

9 | Frauendomane Hannah Zach

Judith Stemerdink-Herret und
10 | Frauenrunde Martha Tanzberger
OVE Fem - Das Branchen-Netzwerk flir Fachexpertinnen und weibliche Fiihrungskréafte in der Elektrotechnik,

11 | Informationstechnik und Energiewirtschaft Michaela Leonhardt
12 | Sprungbrett Iris Gundacker
13 | Plattform Chancengleichheit Traude Kogoj
14 | Professional Women's Network Vienna (PWN Vienna) Claudia Cordie
15| Women in Mobility Lina Mosshammer
16 | Women of Vienna Stephanie Garciduenas Nieto
17 | women@kapsch Doris Kruschitz-Bestepe
18 | Zonta Club Wien Parkring Birgit Farnleitner
19 | Frau im Fokus Renate Androsch-Holzer
20 | NPO-FrauenNetzwerk Katharina Pfatschbacher-Zach
21 | WIMEN Bente Knoll
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Clean Energy, Education,

& Empowerment Initiative (C3E) "y 4
Zoe ADVANCING GENDER EQUALITY TOGETHER

Advancing Gender Equality in Clean Energy

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

C3E ist ein Regierungsnetzwerk im Bereich Energie- bzw. Energietechnologien im Rahmen der
Internationalen Energieagentur (IEA) und des Clean Energy Ministerials (CEM). Das C3E
beschaftigt sich mit Strategien, Politiken und MaBnahmen zur verstarkten Férderung von Frauen in
der Energiebranche.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Aufzeigen und Sammeln von Daten, Policy MaBnahmen zu Frauen im Energiebereich
(internationaler Vergleich)

e Ambassadors und Mentoring (Frauen/Manner als ,Role Models* und Mentorinnen im
Energiebereich)

e Auszeichnung/Wurdigung von Vorzeigefrauen / Unternehmen im Energiebereich

e Nationale Veranstaltungen: ,Women in Energy Frihstlicksreihe®, ,Women’s reception — The
Energy Future is Female® im Rahmen der Mission Innovation Austria Week (Hall, 22.4.2020)

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstiitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Frauen und Manner als ,Ambassadors” fur den Energiebereich

e Kooperationspartner bzw. Sponsor fiir C3E

e Sprecherlnnen bei Veranstaltungen und flir Podiumsdiskussionen

e Austausch von Informationen, Daten, Best-Practices, Kontakten

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il Stadt = Bundesministerium
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum

2017 als IEA Technology Collaboration Programme, Beitritt Osterreichs im Juli 2018 mit dem BMK
als Vertragspartei fir die Republik Osterreich

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau

stellv. Obfrau

Kassierin

stellv. Kassierin

Schriftfihrerin

stellv. Schriftflhrerin

andere Funktionen Mag. Christine Meissl (6sterr. Exco Christine.meissl@ffg.at
Vertreterin)
Mag. Sabine Mitter (6sterr. Exco Sabine.mitter@bmk.gv.at
Stellvertreterin)

Anzahl der Mitglieder
Teilnehmende Staaten: Australien, Chile, Europaische Union, Finnland, ltalien, Kanada, Osterreich,
Schweden, Tschechien, USA

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen

e Bericht (https:/nachhaltigwirtschaften.at/resources/iea pdf/reports/C3E-Brochure Gender-
Equality-in-the-Energy-Sector MAY-2019.pdf)

e Ambassadors Programme (international)
e Awards Programme (international)
e _Women in Energy Frihstlicksreihe® (national)

e Nationale 6ffentliche Veranstaltungen im Rahmen der halbjéhrlichen Exco-Meetings in
einem Mitgliedsland https://nachhaltigwirtschaften.at/en/iea/events/2019/20190411-iea-c3e-
workshop-women.php)

e Jahresevent im Rahmen des Clean Energy Ministerial (2-4. Mai 2020, Vina del Mar, Chile)

Webseite und Social Media
Webseite: https://nachhaltigwirtschaften.at/en/iea/events/2019/20190411-iea-c3e-workshop-women.php

Webseite: https://www.womeninenergy.at (nationale Einstiegsseite —im Aufbau)

Webseite: https://c3e-international.org (internationale Webseite — im Aufbau)

Twitter: C3E International @C3E Intl Energy

= Bundesministerium
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FEMtech — FRAUEN IN FORSCHUNG & TECHNOLOGIE
Frauen in Forschung und Technologie

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Mit FEMtech unterstitzt das Bundesministerium fir Klimaschutz, Umwelt, Energie, Mobilitat,
Innovation und Technologie (BMK) Frauen in Forschung und Technologie und schafft
Chancengleichheit in der industriellen und auBBeruniversitdren Forschung.

Das BMK setzt Aktivitaten zur Bewusstseinsbildung, zur Sensibilisierung, zur Sichtbarmachung
sowie zur Forderung der Karrieren von Frauen in Forschung und Technologie. Diese Aktivitaten
sind: FEMtech Expertinnendatenbank, FEMtech Expertin des Monats, FEMtech Netzwerktreffen,
FEMtech Webseite mit den aktuellen News und Veranstaltungen, Bereich ,Wissen* mit aktuellen
Zahlen und Daten zu Frauen in Forschung und Technologie, die aufbereiteten Studien, die
umfangreiche Sammlung an Studien, Handblchern, Leitfaden usw. national als auch international;

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e FEMtech Expertinnendatenbank mit iber 2.100 Expertinnen aus Naturwissenschaft und
Technik

e Vorstellen und Sichtbarmachen der FEMtech Expertin des Monats mit Personenportrait,
Video und Wordrap

e Umfangreiche Sammlung an nationalen und internationalen Studien, Handbuchern,
Leitfaden usw. zu den Themen Frauen in Forschung und Technologie und
Chancengleichheit in Forschung und Technologie

e Aufbereitete Zahlen, Daten und Fakten zu Frauen in Forschung und Technologie

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Gegenseitige Vernetzung

e Suche nach Expertinnen aus Naturwissenschaft und Technik

e Veroffentlichung auf der FEMtech Webseite von relevanten Veranstaltungen und News zum
Thema Frauen in Forschung und Technologie

= Bundesministerium
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum: 2004

Derzeitiger Vorstand

FEMtech ist kein Verein im klassischen Sinn, da wir mit 6ffentlichen Mittel finanziert werden, gibt es
auch keine Mitgliedsbeitrage, sondern alle Aktivitaten sind fur alle Personen 6ffentlich zuganglich.

Funktion Name Kontaktdaten
Obfrau

stellv. Obfrau
Kassierin
stellv. Kassierin
Schriftfiihrerin
stellv.
Schriftfiihrerin
andere Funktionen | Mag. (FH) Silvia BMK, silvia.neumann@bmk.gv.at
Neumann

Anzahl der Mitglieder: mehr als 2.100

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e 2 Mal im Jahr findet ein FEMtech Netzwerktreffen statt, im Friihjahr immer in einem
Bundesland und im Herbst in Wien; im Mai 2020 wird das nachste FEMtech Netzwerktreffen
in Vorarlberg stattfinden;

e Sichtbarmachen und Vorstellen der FEMtech Expertin des Monats; Expertin des Monats
Februar 2020 ist Dlin Maria Herrero von INNIO Jenbacher GmbH & Co KG;

e Aufbereitung einer aktuellen Studie und Veréffentlichung auf der FEMtech Webseite; Studie
zum Thema ,Gender in a changing context for STI* ist derzeit auf der Startseite veroffentlicht

Webseite und Social Media:

Webseite: https://www.femtech.at

LinkedIn: https://www.linkedin.com/groups/7494047/ (Gruppe zur FEMtech Expertinnendatenbank)

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il St a d.t = ?rndesTin|s(ﬁrium] ) pSCh P
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Women in Aerospace Europe (WIA) — Austrian
Chapter

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Vision - WIA Austria

“Schaffung von Rahmenbedingungen in Osterreich ausgerichtet auf Gleichberechtigung, gleiche
Chancen und dem Gleichheitsgrundsatz in technischen Berufen und im Besonderen im Bereich der
Raum- und Luftfahrt”

WIA Austria ist Teil des Europaischen WIA Netzwerks mit folgender Ausrichtung:

WIA-Europe aspires to be an active ambassador for aerospace. In this context, WIA-Europe acts as
an independent network that advocates political commitment in space programmes, promotes
professional development in aerospace, and recognizes women's achievements in the sector. WIA-
Europe welcomes the diverse talent that is key to the growth of a modern and dynamic aerospace
sector in Europe and beyond.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?
e Verbindung zu internationalen Frauennetzwerken

e |dentifizierung von Schnittstellen zwischen Akademie/Industrie/
Unternehmen/Start Ups/Internationalen Organisationen

e Mentoring

e Von Wissenschaft zu Entrepreneurship - Wegweiser
e Vernetzungsmdoglichkeiten

e Pool of Experts (Expertinnen)

e Fokus der Aktivitaten auf STE(A)M — Disciplines: Science,
Technology, Engineering, (Arts), Mathematics

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmadglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?
e \Vernetzung

e Sichtbarmachung unserer Aktivitaten in Osterreich

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il tadt = Bundesministerium >
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum: WIA Europe wurde 2009 gegriindet
Derzeitiger Vorstand WIA Europe

Funktion Name Kontaktdaten
Obfrau/President Luisella Giulicchi
stellv. Obfrau/Board Chair | Annamaria Nassisi
Kassierin/Treasurer Marc Heppener
stellv. Kassierin

Schriftfiihrerin/Board Elizabeth Seward
Secretary

stellv. Schriftfiihrerin

andere Diana Pueyo
Funktionen/Director of

Regional Development

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:
o Netzwerktreffen
e Vortrdge und Prasentationen bei internationalen Kongressen

e Austausch innerhalb der community

Webseite und Social Media:

Webseite: https://www.wia-europe.org/

Facebook: https://www.facebook.com/Women-in-Aerospace-Europe-202147433152942/

Twitter: https://twitter.com/WIA Europe

= Bundesministerium
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,Women in Transport® (WiT) — Initiative

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

»~Women in Transport‘ (WiT) ist eine Initiative der Europaischen Kommission, Generaldirektion
Mobilitat und Verkehr. Das BMK (damalige BMVIT) hat aufbauend auf dieser européischen Initiative
eine nationale Plattform ,Women in Transport” ins Leben gerufen. Mitglied der AT-Plattform ist man
durch die Unterzeichnung der EK-declaration ,Equal opportunities for women and men in the
transport sector“. Das wesentliche Ziel der nationalen Plattform ist es bei Unternehmen,
Organisationen bzw. Institutionen aus dem Mobilitats- und Verkehrsforschungsbereich den Anteil
der weiblichen Beschéftigten zu erhéhen. Das BMK versteht sich dabei als ,Enabler” und initiiert
unter anderem Workshops mit CEOs, um auszuloten welche konkreten GleichstellungsmaBnahmen
noch umgesetzt werden muissen.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Aufzeigen und Sammeln von genderdisaggregierten Daten, Policy MaBnahmen und Studien
im Mobilitats- und Verkehrsforschungsbereich

e Vernetzung mit anderen Frauennetzwerken und Dachverb&nden aus dem Mobilitats- und
Verkehrsforschungsbereich auf européischer Ebene durch Teilnahme an den EK-
Plattformtreffen

e FEvaluierung bzw. Diskussion von neu geplanten, aber noch nicht umgesetzten Mal3nahmen
innerhalb der Plattformmitglieder — ,voneinander lernen®

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Frauen als ,Ambassadors® fur den Mobilitats- und Verkehrsforschungsbereich

e Austausch von Best-Practices und Kontakten

= Bundesministerium
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

2017: Grandungsdatum der ,WiT“-Initiative durch die Europaische Kommission.

Teil der Initiative ist man durch Unterzeichnung der Unterstiitzungserklarung ,Equal opportunities for women

and men in the transport sector” (siehe auch: https://ec.europa.eu/transport/themes/social/women-transport-eu-
platform-change en)

Osterreich (BMK) ist eines von 4 Mitgliedsstaaten (neben Schweden, Kroatien und Spanien), die von Anfang

an auch Grindungsmitglied der ,EU platform for change® waren. Die vollstandige Liste findet sich unter:

https://ec.europa.eu/transport/sites/transport/files/2017-women-in-transport-eu-platform-for-change-founding-members.pdf

2019: Kick-Off der nationalen Plattform zu ,Women in Transport* und Follow-Up Treffen

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten
Obfrau
andere Funktionen BMK, Sektion I: elisabeth.poesel@bmk.gv.at
R . lisa.anderluh@bmk.gv.at
Dr." Elisabeth Posel verena.haberzeth@bmk.gv.at
(Gleichbehandlungsbeauftragte
des BMK)

DIn Lisa Anderluh
(EK-Plattformmitglied und
Vertreterin der nat. Plattform)

Mag.2 Verena Haberzeth
(Vertreterin der nat. Plattform)

BMK, Sektion IlI: evelinde.grassegger@bmk.gv.at
andrea.dapra@bmk.gv.at

Mag.2 Evelinde Grassegger
(Gleichbehandlungsbeauftragte
fir den Bereich Forschung und
Innovation)

Mag. 2 Andrea Dapra (EK-
Plattformmitglied und Vertreterin
der nat. Plattform)

Anzahl der Mitglieder:
e an die 250 Unterzeichnerinnen und Unterzeichner der EK- Unterstitzungserklarung
o 24 EK-Plattformmitglieder
e 20 Mitglieder der AT-Plattform

Derzeitige Aktivitdten und Veranstaltungen:
e Expertinneninterviews bis Marz 2020, CEO-Workshoprunden bis Friihherbst 2020
e néchstes Plattformtreffen im Herbst 2020

Webseite und Social Media:

Webseite: https://ec.europa.eu/transport/themes/social/women-in-transport_en

= Bundesministerium
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NETZWERK

Business and Professional Women Austria (BPW)

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

BPW steht fur frauenpolitisches Engagement seit 90 Jahren. Wir férdern Frauen auf allen
Hierarchieebenen.

Dazu haben wir drei Missionspfeiler mit je einem Projekt zur Umsetzung definiert:

e Frauen in Flhrungspositionen

o Mentoring Programm
e Weibliches Empowerment — kraftvoll und stark

o BPW Academy fur Vorstandsfrauen

o Empowerment Academy Seminare fir interessierte Frauen

o BPW DACH-Tagung ,Empowerment now" 19.-21.6.2020 in Bregenz
e Echte Chancengleichheit

o Equal Pay Day 25.2.2020

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Durch gemeinsame Aktionen und Unterstlitzung mehr Einfluss

e Unsere Angebote (Empowerment-Seminare, Akademie NEU, DACH-Tagung ,Empowerment
now“) auch fur andere Frauennetzwerke offen — Starkung von Frauen

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstiitzung von und Kooperationsmdéglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Durchblick im Férdermitteldschungel

e Starkung durch gemeinsamen Aulftritt bzw. gemeinsame Aktionen (Equal Pay)

e Mehr Young BPW (bis 35 Jahre), um jungen Schwung ins Netzwerk zu bringen

= Bundesministerium
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum: 1930

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau 'I\D/I:S:egg:]?]e;ira Cornelia.pessenlehner@bpw.at
stellv. Obfrau Ingrid Rochelt Bpw-austria@foocus.at
Kassierin Doris Mayr Doris.mayr@bpw.at
SchriftfGhrerin Daniela Edlinger Daniela.edlinger@bpw.at

Anzahl der Mitglieder: 275

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e Ein monatlicher Clubabend in jedem Club (2 x in Wien, 2 x in OO, Salzburg, Tirol,
Vorarlberg, 2 x in Karnten, Steiermark)

e BPW DACH-Tagung ,Empowerment now" 19.-21. Juni 2020 in Bregenz

e Diverse auBBerordentliche Veranstaltungen zum Equal Pay Day

Webseite und Social Media:
Webseite: www.bpw.at

facebook: https://www.facebook.com/bpwaustria/

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il St adt
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Creative Power CE - Verein zur Férderung des kulturellen Austausches

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins
e aktive Teilhabe der regionalen Bevélkerung an Kunst- und Kultur
e transnationale Zusammenarbeit
e Starken der Gemeinschaft
e der Vereinsamung entgegenwirken
e Aufwertung des landlichen Raumes
e Schaffung zusétzlicher Erwerbsméglichkeiten
e Potenziale und Qualitaten der Region aufzeigen
e sanfter Tourismus

e Aufbau einer Verkaufsplattform

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Zusammenarbeit

e sozio-kulturelles Expert*innenwissen

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmadglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Best practice-Beispiele

e Erfahrungsaustausch

e Information zu Férdermdglichkeiten

e Werbung von Mitgliedern und Steigerung des Bekanntheitsgrades

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il St adt
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein
Grundungsdatum: 3.2.2020

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau Barbara Hauner creativepowerce@gmail.com
stellv. Obfrau Stefan Wacht

Kassierin Stefan Wacht

stellv. Kassierin

Schriftfiihrerin Barbara Hauner

stellv.

Schriftfihrerin

andere Funktionen

Anzahl der Mitglieder:

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e Creative Power Ce JihoCesky kraj/ Sterngartl

e Veranstaltungsplattform fir begleitete Kulturtermine

Webseite und Social Media:
Facebook: https://www.facebook.com/Creative-Power-CE-108572577370144/

= Bundesministerium
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DigialCity.Wien E) |IGITAL

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins Wl EN

.Frauen in der IT"
e Weibliche Role Models aus der IT-Branche vor den Vorhang holen

e Bewusstsein fiir das Thema Frauen in der IT steigern, ein Zeichen setzen, dass Frauen in
der IT mehr leisten, als ihnen zugesprochen wird.

e Den medialen Diskurs ankurbeln und dieses Thema medienwirksam nach auf3en zu tragen.
e Junge Frauen zur Ergreifung technischer Berufe zu animieren
,Digitale Salon*
e monatlichen Veranstaltungsreihe, in Kooperation mit W24
e Wiener Saloniéren aus dem IT-Bereich spannen den Bogen zu spannenden Fragestellungen
rund um digitale Themen und ihre Auswirkungen auf Wirtschaft und Gesellschaft und
mochten den interdisziplinaren Diskurs dazu erbffnen
.,Hedy Lamarr Preis”
e 2018 erstmals gemeinsam mit der Stadt Wien verliehen

e ¢in Preis fUr innovative Frauen in der IT

e Ziel ist es auBergewdhnliche Osterreicherinnen auszeichnen, die die digitale Welt von
morgen pragen

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Eine groBBe IT-Community

e Erfahrungsaustausch
Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmaéglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Verstarkte Vernetzung und Austausch

e Speakerinnen

= Bundesministerium
Klimas:
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grundungsdatum: 2016, erste Digitale Salon

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau Andrea Geyer-Scholz

stellv. Obfrau Siegfried Meryn

Kassierin Stephanie Jakoubi stjakoubi@sba-research.org
Schriftfihrerin Helmut Leopold

andere Funktionen | Joe Pichlmayr

Anzahl der Mitglieder

11 Mitglieder, Teilnehmer offen

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen

e Digitaler Salon, monatlich (Kontakt Kanonier@urbaninnovation.at)

e Digial Days, 30.Sept — 1.0kt 2020

Webseite und Social Media

Webseite: https://digitalcity.wien/frauen-in-der-it-2/

Webseite: https://digitalcity.wien/digitaler-salon/

Webseite: https://digitalcity.wien/hedy-lamarr-award/

Facebook: https://www.facebook.com/digitalcitywien/
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European Women’s Management Development —
Every Woman Makes a Difference (EWMD)

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins :WD

Internationalitat. Es gibt Gber 40 Stédte in Europa, Asien und USA, in M
denen EWMD Chapter oder Mitglieder aktiv sind, u.A. in AUT, GER, |, CH,
BEL, F, LUX, GB, TUR.

Der Verein EWMD Austria, als Mitglied von EWMD International, hat lokale
Chapter in Graz, Linz, Salzburg und Wien.

Branchen Gbergreifende berufliche Vernetzung zur wechselseitigen Férderung und Unterstiitzung
von Frauen in oder am Weg zu FUhrungspositionen, weiblichen Fachexpertinnen und
Unternehmerinnen.

Motto ,klein, aber fein“! Exklusive GréBe, langjahriges Commitment und aktives Engagement
schaffen persénliches Kennen und Vertrauen, aus dem eine tragféhige Kultur des offenen
Austauschs, der Unterstitzung und Empfehlung erwéchst.

Erhbéhung des Anteils von Frauen in leitenden Positionen, Sichtbarmachung weiblicher Kompetenz,
vielféltiger Berufs- und Lebensentwurfe.

RegelmaBige Veranstaltungen on- und offline sowie 1x jahrlich Internationale Fachtagung.

On- und offline Lern- & Weiterbildungsangebote in Form von Peer Coaching, Online Dialogues,
Webinaren, Seminaren, Learning Journeys.

MaBgeschneiderte Corporate Memberships/Partnerships mit Unternehmen zur Férderung der
Anteile von Frauen auf allen Ebenen, von Vielfalt und Diversitét in der Fihrungs- und
Unternehmenskultur.

Individuelle Mitgliedschaft fir 220,--€/Jahresbeitrag ermdglicht Zugang zu allen Veranstaltun-gen
und Angeboten sowie der internen Mitglieder und Veranstaltungsdatenbank von EWMD Austria und
EWMD International.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

o Zugang zu Expertinnen, Unternehmerinnen, Top-Fuhrungskréften, die als Mitglieder bei uns
registriert sind und Uber breit gefacherte Expertise verfligen — z.B. flr Aufsichtsratspositionen,
Fachgremien, Vortrage, Diskussionen, als Mentorin etc.

o 35 Jahre Erfahrung. Erfahrungsaustausch zu allen unseren internen Angeboten.

o Co-Veranstaltungen zu breit gefacherten Themen.

= Bundesministerium )
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Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und
Kooperationsmdglichkeiten mit anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

o Strategische Kooperationen bei Organisation, Durchflihrung und Bewerbung unserer
monatlichen Veranstaltungen / Clubabende, die zumeist als Expertinnenvortrage, Podiums-
diskussionen oder Exkursionen organisiert sind —immer dann, wenn diese 6ffentlich zuganglich

sind. (Viele sind auch Members only-Veranstaltungen).

o Initiierung und Kooperation in Form von gemeinsamen Kampagnen z.B. zur
Sichtbarmachung von weiblicher Kompetenz fiir Tagungen, Podien, in Fachgremien, Aufsichtsraten,

Expertinnengremien, Auszeichnungen etc.

o Strategische Partnerschaften mit firmeninternen Frauennetzwerken

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

e  GrUndungsjahr: 1994
e Derzeitiger Vorstand von EWMD Austria:

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau Traude Rathgeb Traude Rathgeb
<tr@thesoundofexport.com>

stellv. Obfrau Sophie Wolschek <sophie.wolschek@gmx.at>

Kassierin Margit Lehrach <margit.lehrach@icloud.com>

SchriftfGhrerin Sonja Stieber <sonja.stieber@gmx.at>

andere Funktionen 4 Regional Presidents in den lokalen
Chaptern Linz, Graz, Salzburg, Wien

e Anzahl der Mitglieder: ca. 100 Osterreichweit, ca. 1.000 international

Website und Social Media:

EWMD Austria Verein EWMD International
http://www.ewmd-austria.org http://www.ewmd.org
https://www.facebook.com/EWMD.Austria/ https://www.facebook.com/EWMDnetwork

https://www.youtube.com/channel/UCANnnLIK | https://www.youtube.com/channel/lUC8 JscuW4VkgSb1qg9
XUev-6K2ffxVFEIIA blIOHdA

sowie fur EWMD International:

Webseite: https://www.ewmd.org/#

Linkedin: https://www.linkedin.com/company/ewmd-international-e.v.?trk=top nav_home

Xing: https://www.xing.com/communities/groups/ewmd-european-womens-management-development-
international-network-1053662

Twitter: https://twitter.com/EWMDnet
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FEMALE —
Female Founders FOUN DE Rs

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Female Founders ist die Europaische Plattform fur Startup Grinderinnen, Corporate Leaderinnen
und alle unternehmerisch denkenden Frauen.

Wir denken, dass mehr Frauen in Schllisselpositionen wie Tech-Unternehmen, Startups und
FUhrungspositionen ein wichtiger Schritt in Richtung nachhaltigere und innovativere Zukunft sind.
Diesen Prozess wollen wir mit unserem Netzwerk vereinfachen und beschleunigen.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Vermittlung von Speakerinnen (vor allem aus dem Tech/Startup/Investment Bereich)
e Gratis Events zum Thema Grindung oder Female Empowerment

e Netzwerk & andere Unterstltzung fur Griinderinnen aus euren Netzwerken

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit

anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?
e Speakerinnen-Vermittlung

e Locations

e Kooperationen flr Events etc.

= Bundesministerium
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum: 2016

Anzahl der Mitglieder: wir haben keine offiziellen Mitglieder

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e Im Jahr 2019: 4000 Teilnehmerlnnen bei 29 Events in 3 Stadten.la
e Flagship Event: Lead Today. Shape Tomorrow. Mit Gber 1000 Teilnehmerinnen

e Startup Unterstitzungsprogramm und FUhrungskrafteprogramm flr etablierte Unternehmen

Webseite und Social Media:

Webseite: https://www.femalefounders.global/grow-f/

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/femalefoundersglobal

Facebook: https://www.facebook.com/FemaleFounders.global/

Twitter: https://twitter.com/femalefounders

Instagram: https://www.instagram.com/femalefounders.global/

= Bundesministerium
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Frauennetzwerk
DAS

NETZWERK

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Das Frauennetzwerk wurde von Do Laura Heneis (Kreativagentur Kunstfotografin) gegriindet und
ist ein organisiertes, powervolles Miteinander von Unternehmerinnen.

Die Mitglieder sind bunt gemischt und bieten eine Begleitung Uber den gesamten Lebenszyklus
hinweg. Von Geburt bis Tod finden Sie hier die richtige Ansprechperson.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

e Ein Netzwerk, das fir jede Situation gewappnet ist, von Geburt bis Tod

Starke Frauen, die den Weg der Selbststandigkeit gemeinsam gehen
Facettenreich, Wendig und Offen

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstlitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit anderen
Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

Wenn ein Thema im Netzwerk von Gber drei3ig Damen nicht geldst werden kann, wére es fein, wenn mit
anderen Frauennetzwerken dieses Problem gemeinsam zu I6sen.
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NETZWERK

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grundungsdatum: 18.04.2018

Derzeitiger Vorstand

Eine Initiative von

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau Do Laura Heneis 0664 370 57 76
info@dasfrauennetzwerk.at

stellv. Obfrau

Kassierin

stellv. Kassierin

Schriftfihrerin

stellv.
SchriftfGhrerin

andere Funktionen

Anzahl der Mitglieder: 30

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e Monatliches Treffen mit einer 10-min. Prasentation von einem Mitglied oder einem Nicht-

Mitglied

e Gemeinsame Vernissage von Kiinstlerinnen im Netzwerk

e Im Juni Tagesworkshop mit Ubernachtung bei einem Mitglied in Nieder&sterreich

Webseite und Social Media:

Webseite: www.dasfrauennetzwerk.at

Facebook: www.facebook.com/dasfrauennetzwerk

= Bundesministerium
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Frau in der Wirtschaft Wien

@
v
. WIRTSCHAFTSKAMMER WIEN
Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins FRAU IN DER WIRTSCHAFT

Frau in der Wirtschaft Wien ist das Netzwerk fir alle selbststéandigen Frauen in Wien sowie far
wirtschaftsinteressierte Frauen/Frauen in Flihrungspositionen. Wir bieten Netzwerkveranstaltungen
und den Kontakt zu den Servicestellen in der Wirtschaftskammer Wien. Zudem setzen sich unsere
6 Funktionarinnen aus dem Vorstand, mit Martina Denich-Kobula als Vorsitzender, fir die
Interessen der weiblichen Unternehmerschaft in Wien ein.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Zusammenarbeit in Form von Kooperationsveranstaltungen, um die jeweiligen Netzwerke zu
vergréf3ern

e Austausch von aktuellen Themen/interessanten Speakerinnen

e Synergien grundsatzlich

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstiitzung von und Kooperationsmdéglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?
e Vermittlung von Speakerinnen zu diversen Themen

e Verbreitung der Stimme von der Frau in der Wirtschaft grundsétzlich

= Bundesministerium
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NETZWERK

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum: nicht bekannt

Derzeitiger Vorstand

Eine Initiative von i

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau KommR Martina md@denich-real.at
Denich-Kobula 0664 4609630

stellv. Obfrau 1. Tanja Marta- Tanja cellnigg@hotmail.com
Cellnigg, MSc kg@kasiagreco.com
2. Dr. Kasia Greco

Kassior

Schrififihror

stelhs

Schriftfihreri

andere Funktionen | Landesgeschaftsfihr | Sarah.preuschoff@wkw.at
erin: Sarah Magdalena.brueckler@wkw.at
Preuschoff, MSc 01 51450 1426
Referentin:
Magdalena Brtickler,
MA

Anzahl der Mitglieder: rund 52.000
Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:
e Frihlingserwachen (23.03.2020)

e Morgengesprache (4x pro Jahr)

e FiW goes Backstage

Webseite und Social Media:

Webseite: www.frauinderwirtschaft.at

Facebook: https://www.facebook.com/unternehmerin/

= Bundesministerium
Klimaschutz, Umwelt,

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il Stadt
V Wien

En e, Mobilitat,

Fravenservice Wien Innovation und Technologie

Sheco_noml

kapsch 7

challenging limits

Seite 30 von 74


mailto:md@denich-real.at
mailto:Tanja_cellnigg@hotmail.com
mailto:kg@kasiagreco.com
mailto:Sarah.preuschoff@wkw.at
mailto:Magdalena.brueckler@wkw.at
http://www.frauinderwirtschaft.at/
https://www.facebook.com/unternehmerin/

W 06.03.2020

14 -18 Uhr in Wien im Bundesministerium fir Klimaschutz,

FRAU EN - * / Umwelt, Energie, Mobilitat, Innovation und Technologie
» : npo B4
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Frauen® beraten Frauen® EEAE AT T A AT N A AN T

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Frauen*beratungsstelle in Wien seit 40 Jahren. Psychosoziale und juristische Beratung von und fur
Frauen*. Beratung, Psychotherapie, Gruppen, Workshops, Veranstaltungen. Schwerpunkte
Gewalt, Trauma, Trennung Scheidung, Beziehungen, psychische Gesundheit, Gleichstellung von
Frauen, Sexualitat....

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Kkostenlose Erstberatungen
e Fachwissen

e Interviews, Workshops

e \Vernetzung

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit

anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Werbung, eventuell gemeinsame Offentlichkeitsarbeit

e inhaltliche Kooperation, Vermittlungsméglichkeiten, Fallkooperation
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14 - 18 Uhr in Wien im Bundesministerium fir Klimaschutz,

FRAU EN_ % ! Umwelt, Energie, Mobilitat, Innovation und Technologie
NETZWERKE . : Eine Initiative von M

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum: 1980

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten

Wir sind 3 gleichgestellte Vorstandsfrauen ohne zugeteilte Funktion:

Katja Russo russo@frauenberatenfrauen.at

Bettina Zehetner zehetner@frauenberatenfrauen.at

Barbara Schrammel schrammel@frauenberatenfrauen.at

Anzahl der Mitglieder: 10

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e Alles was Recht ist- Vortrag mit Diskussionsmdglichkeit 28.4.+16.6.2020

e "Aufstand statt Ruhestand"- Veranstaltungsreihe fiir Frauen* vor und in der Pension
e "Schlafen Sie gut?"-Gesundheitsworkshop 14.5.2020

e Geburt- aus der Sicht der Hebamme 6.10.2020

e QI Gong und die Freiheit der Wahrnehmung 28.3; 9.5. 2020

e "Wir, Téchter der Nacht" kiinstlerische Veranstaltung 9.6.2020

Webseite und Social Media:

Webseite: www.frauenberatenfrauen.at
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Frauendoméane — Datenbank fur

Expertiinnen FRAUENDOMANE

Kurzdarstellung des
Frauennetzwerks/Vereins

Die Frauendomane ist die erste kostenlose und &ffentlich zugangliche Datenbank fir weibliche
Expertise Osterreichs, die alle Fachbereiche abdeckt. Dadurch wollen wir einerseits Unternehmen,
Organisationen und Veranstalter*innen dabei unterstitzen, ihre Panels, Teams und Workshops
geschlechterausgewogen und divers zu gestalten. Andererseits wollen wir es Frauen™ erleichtern,
ihre Expertise aufzubauen und sie nach aufBen zu zeigen.

Wir wollen uns mit unserer Arbeit dafiir einsetzen, dass die Rahmenbedingungen an die Realitaten
von Frauen* angepasst werden und nicht Frauen* an die Rahmenbedingungen. Wir streben nach
einer Welt, in der Menschen eine Expertise und Kompetenz nach ihren Starken und nicht nach
ihrem Geschlecht aufbauen.

Online seit 9. Oktober 2019 — Uber 600 verifizierte Expert*innenprofile mit tiber 1000
Expertisentags.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Workshops fir Mitglieder: Reclaiming Expertise — Was ist deine Domane?

e Veranstaltungskooperationen

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstiitzung von und Kooperationsmdéglichkeiten mit

anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Empfehlung von Expert*innen aus ihrem Netzwerk
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NETZWERK Eine Initiative von

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum: 14.07.2018 (Veréffentlichung der Datenbank 9.10.2019)

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau Hannah Zach hello@frauendomaene.at
Obfrau Sophie Rendl hello@frauendomaene.at
Kassierin Simone Berg

SchriftfGhrerin Fides Raffel

stellv. Monika Rendl

SchriftfGhrerin

Anzahl der Mitglieder: 22

Webseite und Social Media:

Webseite: https://www.frauendomaene.at/

Facebook: https://www.facebook.com/frauendomaene/

Twitter: https://twitter.com/frauendomane

Instagram: https://www.instagram.com/frauendomaene/

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/frauendomaene
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Frauenrunde

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks

e Anliegen / Info / Beitrag / ... wird ausschlieBlich per Mail Gber die Liste kommuniziert und
dokumentiert

e ein Kern der Frauen kennt sich untereinander gut bis sehr gut; das ist die Basis flir das
Funktionieren und Dranbleiben;

e alle Frauen sind vorwiegend aus dem Raum Wien / Umgebung

e Mission: gemeinsam sind wir stark / ich bin nicht allein, wenn ich es nicht weil3 / kann / darf,
dann frag ich mal in die Runde!

e gegenseitige Unterstitzung in samtlichen Belangen (privat, beruflich, politisch, ... z.B.
Suche/Bieten von Wohnungen/Mdébel, Babysitter, Tipps fur Arztinnen,)

e gegenseitiger Austausch in samtlichen Belangen (privat, beruflich, politisch, ... z.B.
Ankundigung von frauenspezifischen Veranstaltungen, Jobs)

Was kann unser Frauennetzwerk anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e durch unseren bisher persdnlichen Charakter (Zugang uber Empfehlung) nicht automatisch
offen fir alle;

e einzelne Themen kénnen kinftig gerne im Austausch mit der Moderatorin Uber diese geteilt
werden (Job-, Praxissuche, Veranstaltungsankindigungen...)

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit

anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e v.a. Austausch bzgl. interessanten Veranstaltungen fur EPUs / Jobs / frauenspezifische
Themen... im Raum Wien

e Es kdnnte als (informelle) Informationsplattform zu anderen themenspezifischen
Frauennetzwerken dienen (Verweis auf andere Frauennetzwerke, ....)

= Bundesministerium
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Eine Initiative von

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk

Grundungsdatum: Dez. 2001

Derzeitige E-Mail-Listen-Admin / Moderatorin: Martha Tanzberger

Funktion

Name

Kontaktdaten

Obfrau

stellv. Obfrau

Kassierin

stellv. Kassierin

SchriftfGhrerin

stellv.
Schriftfihrerin

andere Funktionen:
Listen-
Administratorin/
Moderatorin

Martha Tanzberger

Anzahl der Mitglieder: ca. 140

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

Im Frihjahr (April) — Tausch- und Flohmarkt (Termin noch offen)

Webseite und Social Media:

Xing: https://www.xing.com/communities/groups/frauenrunde-c4b6-1010923 (geschlossene Gruppe); Beitritt
nur nach persénlichem Kennenlernen mdglich

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il Stadt
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Institut fir Genderforschung in den Ingenieurwissenschaften

Kurzdarstellung

Das Institut fir Genderforschung in den Ingenieurwissenschaften verfolgt das Ziel Gender und
Diversity-Aspekte in verschiedene Themenbereiche aufzuzeigen, einzubringen und zu bearbeiten.
Noch immer wird an vielen Stellen die Kompetenz von Vermittlerinnen und Vermittler gebraucht, um
auf die Bedurfnisse von vielen unterschiedlichen Personengruppen aufmerksam zu machen und
gesellschaftliche Normen und stereotype Rollenbilder aufzubrechen. Dies wird in verschiedenen
Projektarbeiten realisiert, die mit inter-, trans- und multidisziplinaren Zugéangen arbeiten. Durch die
langjahrigen Erfahrungen und die Expertise der Obfau Dr." Bente Knoll verfligt der Verein zudem
Uber ein nationales und internationales Netzwerk.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Einbringen von Gender & Diversity Aspekten in unterschiedliche Themengebiete

e Fachexpertise und Beratungen in den Themenbereichen Gender und Diversity,
Landschaftsplanung, Ingenieurwissenschaften, partizipative Prozesse, Technik

e Zusammenarbeiten in Form von Kooperationen

e Die Forderung und Vernetzung von Ingenieurinnen, Planerinnen, Architektinnen und Frauen
in Naturwissenschaft, Technik, Handwerk und verwandten Disziplinen

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmaoglichkeiten mit

anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Interviewpersonen fir laufendes Projekt ,AAL Technologien fur/mit Menschen mit Demenz*
aus dem Bereich Technologieentwicklung, AAL und partizipative Prozesse

e Vernetzung und Netzwerkaufbau

e Austausch von Best-Practices

= Bundesministerium
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14 -18 Uhr in Wien im Bundesministerium fir Klimaschutz,

* ’ Umwelt, Energie, Mobilitdt, Innovation und Technologie

Eine Initiative von

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum
2003

Derzeitiger Vorstand

Funktion

Name

Kontaktdaten

Obfrau

Dipl.-Ing." Dr." Bente Knoll

bente.knoll@b-nk.at

stellv. Obfrau

Dipl.-Ing." Birgit Hofleitner

hofleitner@b-nk.at

Kassierin

stellv. Kassierin

SchriftfUhrerin

stellv. SchriftfUhrerin

andere Funktionen

Anzahl der Mitglieder
o 2

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen

e Forschungsvorhaben: AAL Technologien fir/mit Menschen mit Demenz. Perspektive
Technologieentwicklung

e Laufende Recherche: Frauen in der Wiener Stadtplanung

e Gender Planning

Webseite und Social Media

Webseite: https://www.ingenieurinnen.at/
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Living Museum Vienna LIVING MUSEUM

VIENNA
Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Ein Living Museum ist ein offenes Atelier und eine Tagesstétte flir Menschen mit psychischen
Beeintrachtigungen und gleichzeitig ein Museum fir moderne Kunst. Ein Living Museum schafft
einen stressfreien, unterstiitzenden und wertschatzenden Raum, innerhalb dessen die Betroffenen
einer selbst bestimmten und sinnhaften Tatigkeit nachgehen kénnen.

Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen werden in unserer Gesellschaft nach wie vor
stigmatisiert, isoliert und ausgegrenzt. Diese Menschen verfligen erwiesenermalen Uber ein
enormes kunstlerisches Potential, welches im Living Museum geférdert und in Ausstellungen
sichtbar gemacht wird. Gesellschaftliche Anerkennung und die heilsame Wirkung des
Kunstschaffens an sich, tragen zum Aufbau einer positiven Identitét als Kinstlerin oder als Kinstler
bei.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und
Kooperationsmdéglichkeiten mit anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Vernetzung
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grundungsdatum: 25.11.2019

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau Kerstin Drechsler kerstin.drechsler@living-museum.at

stellv. Obfrau Markus Drechsler markus.drechsler@living-museum.at

Kassierin Thomas thomas.ehrenberger@living-
Ehrenberger museum.at

stellv. Kassierin

Schriftfihrerin Heide Lath heide.lath@living-museum.at

stellv. Pascal Bamogo pascal.bamogo@living-museum.at

Schriftfiihrerin

andere Funktionen | Beirédte

Anzahl der Mitglieder: 2
Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e Derzeit noch im Aufbau

o Monatliche Informationsveranstaltungen fir kiinftige Kinstler

Webseite und Social Media:
Webseite: https:/www.living_ museum.at -

Facebook: https://www.facebook.com/limuvi/notifications/

= Bundesministerium
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Lungauer Frauen Netzwerk von Frauen flr Frauen

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins
Unser Ziel

Das Lungauer Frauennetzwerk hat sich zum Ziel gesetzt, ein Partner und eine Anlaufstelle fir alle
Frauen im Lungau zu sein. Wir unterstitzen und stérken Frauen in allen Lebensbereichen. Das
gelingt uns durch ein starkes Netzwerk, regional sowie Uberregional. Solidaritét unter Frauen steht
flr uns an erster Stelle.

Das Lungauer Frauen Netzwerk

Wir sind eine Gruppe von engagierten Lungauer Frauen, die in den unterschiedlichsten Bereichen
tatig sind. Wir finden unsere Erflllung in den unterschiedlichsten Lebens- und Tatigkeitsbereichen,
als Bauerin, Sozialarbeiterin, Mama, Bauzeichnerin, Pensionistin, Verwaltungsangestellte, Lehrerin
oder Studentin. Uns verbindet der Wunsch nach einem Lungau, der ein groBartiges soziales,
6konomisches und 6kologisches Umfeld fir Frauen bietet. Flr dieses Ziel haben wir uns zu einem
Uberparteilichen Verein zusammengeschlossen, der regional und Uberregional vernetzt ist. Wir
arbeiten fir Frauen und mit Frauen an einer besseren Zukunft fir alle.

Unsere Schwerpunkte sind:
e regionale Entwicklung zur Verbesserung der Lebensbedingungen fir Frauen
e Aufzeigen der Abwanderungsproblematik von Frauen aus der Region
e Gewaltpravention
e psychosoziale Information, Begleitung und Weitervermittlung
e Frauenveranstaltungen und Aktionstage zu aktuellen Themen, Bewusstseinsbildung

e Aufbrechen der Rollenbilder bei jungen Méadchen

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

e Kooperationen

e Vernetzungen mit lokalen Frauen und Frauenvereinen im Lungau und Land Salzburg und
der Obersteiermark

e Ansprechpartner*innen und Expert*innen in unterschiedlichsten Bereichen

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstiitzung von und
Kooperationsmdéglichkeiten mit anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Kooperationen bei Veranstaltungen
e Pool an Expertinnen

e \Vereinsubergreifende Projekt
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grundungsdatum: 25.12.2003

Derzeitiger Vorstand

06.03.2020

14 -18 Uhr in Wien im Bundesministerium fir Klimaschutz,

Umwelt, Energie, Mobilitdt, Innovation und Technologie

Eine Initiative von

Funktion

Name

Kontaktdaten

Obfrau

Elisabeth Locker

sauschneider@sbg.at

stellv. Obfrau

vakant

info@lungauerfrauennetzwerk.at

Kassierin

Ines Fingerlos

info@lungauerfrauennetzwerk.at

stellv. Kassierin

SchriftfGhrerin Christine Lassacher | info@lungauerfrauennetzwerk.at
stellv. Natascha info@lungauerfrauennetzwerk.at
Schriftfhrerin Berghammer

andere Funktionen

Anzahl der Mitglieder:

76

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

Webseite und Social Media:
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OVE Fem

Das Branchen-Netzwerk fur Fachexpertinnen und weibliche
FOhrungskrafte in der Elektrotechnik, Informationstechnik und

Energiewirtschaft

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

OVE Fem ...
e ... ruckt Fachexpertinnen und weibliche Flihrungskrafte ins Licht
e ... setzt sich aktiv fur Erfahrungs- und Wissensaustausch ein
o ... fordert Frauen-Leadership
e ... schafft zeitgerechte Vorbilder
e ... motiviert den weiblichen technischen Nachwuchs
e ... steht fUrr ein lebendiges Netzwerk

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Netzwerkveranstaltungen (Erfahrungs- und Wissensaustausch, Vorbilder fiir erfolgreiche
Frauenkarrieren)

e Kontakt zu Expertinnen und weiblichen Fihrungskréften aus dem Bereich der
Elektrotechnik, Informationstechnik und Energiewirtschaft (fur Fachvortrager,
Podiumsdiskussionen, Interviews u.A.)

e Zeitgerechte Vorbilder — Portraits, Interviews, Wordraps mit Expertinnen und weiblichen
FOhrungskraften aus dem Bereich der Elektrotechnik, Informationstechnik und
Energiewirtschaft (OVE Fem Newsletter, OVE Magazin e&i als print)

e ,Girls! TECH UP — Du kannst Technik!“ — eine Initiative von OVE Fem die Schdlerinnen (im
Alter 12 bis 16 Jahren; sowie ihre Eltern und Lehrer/innen) fir Ausbildungs- und
Berufsmdglichkeiten in der Elektro- und Informationstechnik sensibilisiert ... und ihnen bei
den ersten Schritten zur Seite steht

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit

anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Bewerbung / Berichterstattung

e Vortragende (Impulse) zu interessanten Themen (Karriere, Gender/ Diversity,
Persdnlichkeitsentwicklung)

e Partner fir mdgliche wissenschaftlichen Studien / Projekten zu relevanten Themen: Technik
& Frauen, Technik & Leadership, Digitalisierung & Frauen, New Work (etc.)

= Bundesministerium
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum: 2014

Derzeitiger Vorstand:

OVE

Fem ist die Frauenplattform und somit Teil des (ibergeordneten Vereins OVE Osterreichischer

Verband fir Elektrotechnik; samtliche Vereinsorgane sind dem OVE als Verband zugeordnet.
Michaela Leonhardt, Ph.D. ist mit ihrem ehrenamtlichen Engagement die Vorsitzende der Plattform

OVE

Fem
Funktion Name Kontaktdaten
Vorsitzende Michaela Leonhardt, m.leonhardt@ove.at
Ph.D.
stellv. Obfrau
Kassierin
stellv. Kassierin
Schriftfiihrerin

stellv. SchriftfGhrerin
andere Funktionen // | Mag. Gerda Habersatter, | ove-fem@ove.at
OVE Fem Projekte Martina Lanzmaier

Anzahl der Mitglieder: < 100

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

Neujahrsfrihstick mit aktuellem Impulsvortrag

Netzwerkveranstaltungen in Kooperation mit TOP-Unternehmen und Organisationen der
Branche der Elektrotechnik, Informationstechnik und Energiewirtschaft (mehrmals im Jahr)

Business Breakfast & Impulse zu aktuellen fachlichen und energiepolitischen Themen,
Impulse zur Persdnlichkeitsentwicklung, Karriere-Talks mit Frauen / Manner aus dem Top-
Management (mehrmals im Jahr)

Erlebnistag fir Madchen (12 bis 16 Jahre): Girls! TECH UP — Du kannst Technik!

Newsletter mit (u.A.) Interviews mit Fachexpertinnen, Wordraps mit weiblichen
FUhrungskraften aus der Branche der Elektrotechnik, Informationstechnik und
Energiewirtschaft (mehrmals im Jahr)

Webseite und Social Media:

Webseite: https://www.ove.at/ove-network/ove-fem

Webseite: www.girlstechup.at

LinkedIn, Instagram, FB: unter OVE Osterreichischer Verband der Elektrotechnik
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Plattform fir Chancengleichheit

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins
Wir greifen aktuelle Gender- und Diversitatsthemen auf.
Wir diskutieren diese mit ausgewiesenen Fachleuten und politischen Verantwortlichen.

Wir unterstitzen einander bei der Umsetzung von Gleichbehandlung und Gleichstellung in unseren
Organisationen und Institutionen.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

o Expertise zu Strategien und Techniken firr die Implementierung und Umsetzung von
Gleichstellung, Gleichbehandlung, Gender Mainstreaming und Diversity Management in
Organisationen und Institutionen

. Uberblick zum Umsetzungsgrad von Gender/Diversity in staatsnahen Unternehmen und
Institutionen (insbes. Universitaten, Angewandte Forschung)

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und
Kooperationsmdglichkeiten mit anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

) Know-how und Expertise zu Gleichstellungsthematiken in der Arbeitswelt

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Gegriindet im Juni 2012

Kernteam besteht aus finf Personen

Name Kontaktdaten

Traude Kogoj Traude.kogoj@oebb.at

Ulrike Eigenbauer-Stein ulrike.eigenbauer-stein@nachhaltig.at

Ernst Eigenbauer ernst.eigenbauer@nachhaltig.at

Brigitte Ratzer brigitte.ratzer@tuwien.ac.at

Gertraud Oberzaucher oberzaucher.gertraud@gmail.com
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Anzahl der Plattform Mitglieder: 140

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e Die Plattform trifft sich zweimal jahrlich und 1&dt Expertinnen und Experten zu brisanten Themen aus
den Bereichen Gender & Diversity ein. Die Ergebnisse dieser Tagungen flieBen auch in die Arbeit der
Personal- und Gleichbehandlungsverantwortlichen in den Unternehmen und Institutionen ein.

o Parallel dazu erarbeitet die Plattform fir Chancengleichheit Stellungnahmen und Positionen zu
Anliegen und Fragen aus ihren Bereichen, um diese dann (u.a.) in den zustédndigen Ministerien
vorzubringen.

Website und Social Media: keine; vergleichbar mit einem Club;

= Bundesministerium
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Professional Women'’s Network Vienna (PWN Cb PWN ]VIENNA

Vienna) PROFESSIONAL WOMEN'S NETWORK

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Wer wir sind international, englischsprachig, inklusiv, Non-profit und ein Teil von PWN Global (30
Stadtenetzwerke auf der ganzen Welt, 3500+ Mitglieder weltweit). Die PWN Vienna Mitglieder
kommen aus 35 verschiedenen Landern, mit einem breiten Spektrum an Berufen, Expertisen und
unterschiedlichen Karrierestufen

Unsere Mission:
e Unterstitzung bei der Erreichung einer Ausgewogenheit von Frauen und Mannern auf der
FOhrungsebene in Wirtschaft und Gesellschaft

e Frauen zu befahigen, in ihrer Karriere voranzukommen, ihre beruflichen Ziele zu erreichen
und ihre Méglichkeiten zu erweitern

e |Inspiration und Unterstiitzung der Entwicklung von weiblichen Fihrungskraften
e Manner in unsere Mission einbeziehen

Was sind unsere Schwerpunkte:
e Netzwerken lander- und branchentbergreifend, online und offline

e Mentoring Programm - "We rise by lifting others®

e Monatliche ,Linkup & Learn” Veranstaltungen

e Workshops zu Themen beruflicher und persénlicher Weiterentwicklung
e Panels mit weiblichen Fihrungskraften als Role-Model.

e Webinare

e Soziale Veranstaltungen

e Partnerschaften mit Bildungsinstitutionen zur Weiterbildung und Angebot von Discount bei
Studien- oder Kursgebihren: WU Executive Academy, Webster Universitat

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?
e Globale Vernetzung lander- und branchentbergreifend, online und offline
e 10 Jahre Mentoring-Programm Erfahrung
e Expertenlnnen-Austausch
e Internationales Umfeld

e Partnerschaften mit Bildungsinstitutionen zur Weiterbildung
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Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Entwicklung neuer Projekte
e Expertenlnnen-Austausch
e Organisation gemeinsamer Veranstaltungen

Wir sind Uberzeugt, dass die Zusammenarbeit mit anderen Netzwerken der beste Weg ist, um
Ergebnisse und eine breitere Wirkung zu erzielen, deshalb freuen wir uns auf die Zusammenarbeit.

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum: 1993

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau Claudia Cordie presidents@pwnvienna.net
Obfrau Karin Schreiner presidents@pwnvienna.net
Kassierin Rosa Sessa Treasurer@pwnvienna.net
stellv. Kassierin Serena Kerpert Treasurer@pwnvienna.net
Schriftfihrerin

stellv. Schriftflihrerin

Anzahl der Mitglieder: 112 Aktive premium Members, 1,000 online

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e March 9th Linkup & Learn: Gender Equality at Workplace — 3 steps to get there, Diplomatic
Academy, 18:45 - 21:30

e March 16th: Authentic Communication: Becoming more confident in your
communication, The Cambridge Institute Vienna, 18:00 - 21:00

e March 20th - Powerful Women of Vienna tour, 16:45 - 20:00
e Mentoring Programm, Oktober 2019 — Juni 2020

Webseite und Social Media:

Webseite: https://www.pwnvienna.net

Facebook: https://www.facebook.com/PWNVienna/

LinkedIn page: https://www.linkedin.com/company/pwnvienna

LinkedIn Group: https://www.linkedin.com/groups/1934188/

Mit freundlicher Unterstitzung il Il Stadt i kapsch <
Clin tz, Umwelt,
. ne obilitat Sﬁ '(lconoml challenging limits
UU Ien Fravenservice Wien nnovation und Technologie

Seite 48 von 74


mailto:presidents@pwnvienna.net
mailto:presidents@pwnvienna.net
mailto:Treasurer@pwnvienna.net
mailto:Treasurer@pwnvienna.net
http://www.pwnvienna.net/
https://www.facebook.com/PWNVienna/
http://www.linkedin.com/company/pwnvienna
https://www.linkedin.com/groups/1934188/

"W 06.03.2020

14 - 18 Uhr in Wien im Bundesministerium fir Klimaschutz,

FRAU EN- fo ' Umwelt, Energie, Mobilitat, Innovation und Technologie
NETZWERKE Eine Initiative von i
Sorority. Verein zur branchenlbergreifenden Vernetzung THE
und Karriereférderung von Frauen* in Osterreich SORORITY

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Die Sorority versteht sich als unabhangiges, solidarisches Netzwerk, zuganglich fur jede*
unabhé&ngig von Alter, Herkunft, Branche, Bildung, politischer Position.

Wir schaffen analoge und digitale Raume fir Frauen*, um uns gegenseitig zu starken und zu
unterstitzen, Erfahrungen und Informationen rund um Berufs- und Arbeitsmarktthemen
auszutauschen und voneinander zu lernen.

In unterschiedlichen Formaten bieten wir unseren Mitgliedern die Méglichkeit fir Wissenstransfer,
Reflexion, Weiterbildung und die Entwicklung von Skills.

AuBerdem schaffen wir eine Plattform fir 6ffentlich Diskurse rund um Gleichberechtigung,
Feminismus und Chancengleichheit am Arbeitsmarkt und in der Gesellschaft. Wir sind laut, geben
Impulse und positionieren uns in Uberparteilich zu frauen- und gesellschaftspolitischen Themen.
Die Sorority ist vielstimmig und divers, der Verein hat kein dogmatisches Verstandnis von
Feminismus oder Karriere, sondern ermutigt jede Frau*, diese Begriffe fiir sich selbst zu definieren.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

Einer der Grundwerte der Sorority ist die Solidaritat unter Frauen. Deswegen finden wir auch die
Vernetzung mit anderen Frauennetzwerken wichtig und erstrebenswert und bieten gerne
Unterstitzung in folgenden Bereichen an:

e Werben & Aktivieren von Mitgliedern und deren Ansprache auf Social Media
e Change Prozess innerhalb des Vereins

e Schaffung eines sicheren Hafens und eines inspirierenden Umfelds vor allem fir Frauen in
Umbruchsphasen, auf der Suche nach einem neuen Job, Griinderinnen, Schwangere etc.

Wir freuen uns Uber Kontakte anderer Frauennetzwerke unter solidarity@sorority.at.

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmaoglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

Wir freuen uns auf Kooperationsmdglichkeiten jeglicher Art (sofern passend zu unserem Netzwerk)
— und wir sind immer auf der Suche nach glinstigen/kostenfreien Locations.

Auch wollen wir auch vermehrt Frauen auBerhalb unserer Bubble erreichen, hier freuen wir uns
Uber Input und Unterstitzung von anderen Netzwerken.

Zu guter Letzt suchen wir auch Ideen bzw. Input fir eine Tech-/ Web Community Lésung.
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum: 2014

Derzeitiger Vorstand:

Funktion Name Kontaktdaten
Obfrau Maria Schreiber solidarity@sorority.at
Obfrau Stephanie Bondi

Kassierin Noor Soliman

Schriftfihrerin Lisa Walfl

Stv. Obfrau Isabella Ettmayer

Stv. Obfrau Magdalena Meergraf

Stv. Obfrau Mercan Simblltepe

Stv. Obfrau Irina Frank

Anzahl der Mitglieder: 950

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:
e WHO CARES? Kick Off mit Lesung, Diskussion & Kuchen // 29.02.2020

e Motherboard Vernetzungstreffen am Abend // 06.03.2020

e Sorority Tafelrunde x Flhrungskrafte / 07.03.2020

e Sisters Lumiére — der Feministische Filmklub: ,Die perfekte Kandidatin®// 19.03.2020
e Workshop: Die Kunst der Rede // 21.03.2020

e Salon Sorority — der Feministische Buchklub ,Bell Jar“ & ,Du sagst es* // 23.03.2020

Alle unsere Events werden laufend unter https://sorority.at/events/ aktualisiert.

Webseite und Social Media:
Webseite: https://sorority.at/

Facebook: https://www.facebook.com/sorority.at/
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Sprungbrett /;9
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www.sprungbrett.or.at

. . . . . sprungbrettWIEN
e Berufsberatung und -orientierung im handwerklich-technischen Lf (@)sprungbrett

und traditionellen Bereich fir Madchen zwischen 11-21 Jahre

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

e Fragen und Probleme des Erwachsens werden
e Empowerment im Rahmen einer feministischen Madchenarbeit.
e Ganzheitliche Betrachtung, d.h. Mittelpunkt steht das Madchen inmitten ihrer Lebenswelt

e Betrachtung Unabhé&ngig von Herkunft und Religion

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

e Uber 30 Jahre Erfahrung in feministischer Madchenarbeit

e Gutes Netzwerk zu Akteur*innen aus Arbeitsmarkt-, Wirtschafts-, Frauen- und
Gleichstellungspolitik

e Wichtige Partnerin im Kampf um Gleichstellung und Frauenférderung

e Multiprofessionelles Frauen(!)team aus den verschiedensten Bereichen

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und
Kooperationsmdéglichkeiten mit anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Vernetzung
e Wissen

e Informationsaustausch
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum: 1987

Derzeitiger Vorstand: Wird im Juni neu gewahlt

Anzahl der Mitglieder: 19

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:
Tdchtertag 2020

amaZone Award 2020

Webseite und Social Media:
Webseite: https://sprungbrett.or.at/

Facebook: https://www.facebook.com/sprungbrettWien/

Instagram: https://www.instagram.com/sprungbrett/
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Verein fUr interdisziplinare Forschung und Praxis — Rosa Luxemburg-Institut

f"L ik ;3 -
S
\/'j =5

S WMW | Nichte der Philosophl®anén
X 1} 3 \ } Das philosophisch-kiinstlerische Festival
- S> m[lz‘”[ 3 / as phi phisch-kiinstlerisch iva
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Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

# Interdisziplindre Frauenforschung und Praxis in den Bereichen :

» Naturwissenschaften, Technik, Medizin

» Development Studies und Praxis

* Bildung und Erziehung

# entsprechende Publikationen (friiher auch mit eigenem Verlag)

# und Veranstaltungen

# Zur Verfligung-Stellung von umfangreichem Infomaterial auf den Webseiten (siehe unten)

# Philosophical councelling und Coaching

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

In den Bereichen, die zu den ViF- Schwerpunkten passen:
e Forwarden der Ankiindigung von Veranstaltungen

e  Beratung bei Frauenforschungsprojekten

e Kooperationen bei Veranstaltungen und Publikationen

e Moralische Unterstiitzung

e Visions-Coaching (philosophical councelling, in Kooperation mit Philosophischer Praxis MM)

e (Abda, wo die Obfrau sich aus Altersgriinden in die Pension zuriickzieht & im Falle, dass sich keine geeignete
Nachfolgerin findet): URL Frauen.at — diese darf NUR an einen gemeinnutzigen Verein gehen)

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und
Kooperationsmdéglichkeiten mit anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

o Facebook-Seite betreuen

e Buchhaltung, Excel-Tabellen

e  Rechnungspriferin

e Kostenlose Raume fir Veranstaltungen (gemditliche Atmosphare, Beamer)
e Ankilindigung von Veranstaltungen in sozialen Medien

e Video-Schnitt von Veranstaltungsmitschnitten

e Lektorat Buchprojekt ,Forschen Frauen anders?“

e Vertrieb bereits erschienener Publikationen (Blicher)
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Gemeinsam mitmachen bei der néchsten Science Week (nach 2020): Gender Studies 6ffentlich vorstellen,

bekanntmachen, vertreten, praktische Relevanz zeigen, und damit gegen die gezielte Diffamierung bzw. das
Marchen vom ,Genderwahn® vorgehen

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum: 1990

Derzeitiger Vorstand

Beratung dazu, was an Dokumenten, Videos, Fotos, usw. archiviert werden kann/soll, was nicht

Funktion

Name

Kontaktdaten

Obfrau

Dr. Mag. Margarete
Maurer (MM)

Emails: margarete.maurer@univie.ac.at
(bis Nov.2020), philosophin@frauen.at,
Mobil: 0043-680-4040997

stellv. Obfrau

Mag. Isabella
Farkasch (IF)

Email: creativelife@aon.at,
Mobil: 0043-676-60071179

Kassierin MM

stellv. Kassierin IF

SchriftfUhrerin IF

stellv. Schriftfihrerin | MM

andere Funktionen Projektleitungen rli@frauen.at
(beide)

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

o

o

o

o

o

o

Methode)

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il St adt
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In Planung: Fortsetzung des Festivals ,Nachte der Philosophinnen® als lockere Reihe von Abendveranstaltungen,
siehe https://sites.google.com/view/naechte-der-philosophinnen/néchte-der-philosophinnen

Vernetzungsarbeit, lokal, regional und international
Buchprojekt ,Rosa Luxemburg - Von der lkone zur Person®
Buchprojekt ,Forschen Frauen anders?“
Coaching, speziell Wissenschaftscoaching & Karrierebegleitung (fir Einzelne)

Kreative Lebens- & Karrierebegleitung (fir Einzelne)

Philosophical councelling (das ist philosophische Beratung im Dialog auf gleicher Augenhéhe, nach sokratischer

In Planung: Webauftritt und Social Media aktualisieren und verbessern

In Planung: ,G schichten vom G'wand®: bezirksbezogenes Kunstprojekt, inklusive oral history und Vernetzung
In Planung: Kooperationen mit anderen Frauen-Vereinen betr. der Vereinsaktivitédten

Weitere aktive Mitgliederinnen gewinnen

Website und Social Media:
Verein fir interdisziplindre Forschung und Praxis (ViF) : Webseite: https:/sites.google.com/view/vif-austria

Rosa Luxemburg-Institut (RLI, offizielle Tragerin ist ViF, seit 1989) :

Webseite http://frauen.at und

https://sites.google.com/view/vif-austria
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Verein zur Férderung feministischer Perspektiven in Wissenschaft und Kunst
(VFqfPWK)

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

AusschlieBlicher Vereinszweck ist derzeit die jahrliche Veranstaltung von QUEERTACTICS -
Queer_feministisches FilmFestival Wien, jeweils im November/Dezember; die Veranstaltungsdaten
2020 sind: 3.-6.12.2020

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Dieses Jahr organisieren wir in Zusammenarbeit mit dem Institut fir Theater-, Film- und
Medienwissenschaften und dem Belvedere 21 zuséatzlich zum FilmFestival eine Konferenz
Uber Sinn und Unsinn von queeren und FrauenFilmFestivals im 21. Jahrhundert; sie findet
2.-4.12.2020 im Belvedere 21 statt. Dort wird es ausfihrlich Gelegenheit zu Austausch und
Vernetzung in der Film-, Medien- und Festivalbranche national und international geben.

e Sichtbarkeit im Falle einer Mitwirkung Uber Logoplatzierungen in Drucksorten, Werbung und
Social Media.

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmaoglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

o Offentlichkeitsarbeit

e Sponsoring

e Mitwirkung als Referent:innen / Input bei Diskussionsveranstaltungen
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum: Feber 2020

Derzeitiger Vorstand:

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau Dagmar Fink; office@queer-tactics.at
Katja Wiederspahn

stellv. Obfrau

Kassierin tbc

stellv. Kassierin tbc

Schriftfiihrerin tbc

stellv. tbc

Schriftfihrerin

andere Funktionen | tbc

Anzahl der Mitglieder: 2
Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:
QUEERTACTICS - Queer_feministisches FilmFestival Wien

Webseite und Social Media:

Webseite: https://www.queer-tactics.at (Webseite & FB-Seite im Aufbau)

= Bundesministerium
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VIENNA DATA SCIENCE GROUP
Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Der Vienna Data Science Group ist ein Verein, dessen Mission es ist, Data Scientists — sei es
Experten, Quereinsteiger, Studierende, oder einfach Interessierte — zu vernetzen, einen Austausch
und Weiterbildung zu erméglichen, und das Thema Data Science und Kl einem gréBeren Publikum
néher zu bringen.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

Initiative data4good: Wir suchen, gemeinsam mit euch, nach Datenorientierten Lésungen fur eure
Probleme. Ehrenamtlich. Unsere Data Science Leads sind Experten — sie profitieren davon, ihr
wissen in einem ganz neuen Umfeld anzuwenden. Wir nehmen auch Anfanger/Quereinsteiger in
das Projekt-team auf — wir helfen ihnen, ein Portfolio aufzubauen; gleichzeitig kommen wir damit
einem etwas anderen Targetpublikum ndher — z.B. sind Frauen in unseren data4good Projekten
starker vertreten, als in anderen Data Science Projekten. Fir das NGO ist das eine unverbindliche,
kostengulinstige Méglichkeit, Data Science/KI und ihre Vorteile kennenzulernen.

Gemeinsame Veranstaltungen: Themen am Schnittpunkt zwischen Kl und Gesellschaft. z.B. Data
Science Salons zu den Themen data for SDGs, GDPR, Social Media; Knowledge Feeds zu Data
Literacy, Algorithmic Accountability.

Data Science Workshops, auf euer Publikum zugeschnitten.

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstiitzung von und Kooperationsmdéglichkeiten mit

anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Data Science hat ein Diversity Problem: wir brauchen Hilfe mit Outreach

e Women in Data Science Vienna: wir suchen Publicity und Sponsoring

= Bundesministerium
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grundungsdatum: 16.06.2015

Derzeitiger Vorstand

06.03.2020

14 - 18 Uhr in Wien im Bundesministerium fir Klimaschutz,

Umwelt, Energie, Mobilitdt, Innovation und Technologie

Eine Initiative von i

Funktion Name Kontaktdaten

Obmann Wulf Weidinger wulf@vdsg.at

stellv. Obfrau Rania Wazir rania.wazir@vdsg.at
Kassierln Peter Koglmann peter.koglmann@vdsg.at
stellv. Kassierln Georg Heiler georg.heiler@vdsg.at
Schriftfihrerln Daniel Matri daniel.matri@vdsg.at

stellv.
Schriftfihrerin

Bernhard Ortner

bernhard.ortner@vdsg.at

andere Funktionen

Zoltan Toth

zoltan.toth@vdsg.at

Anzahl der Mitglieder: ~55 Vereinsmitglieder, 2000+ auf Meetup

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e Knowledge Feeds (Vortragsreihe, ca 1x/Monat)

e Data Science Salon (Workshops und Panels zum Thema Data Science und Gesellschaft,

ca. 3x/Jahr)

e Data Science Café (Informelle Networking Events, ca. 1x/Monat)

e datad4good (siehe oben)

e Women in Data Science Vienna — kommt am 25.04, gemeinsam mit Women in Al organisiert
(global WiDS — widsconference.org; lokale Webseite in Arbeit)

Webseite und Social Media:

Webseite: https://viennadatasciencegroup.at/

Meetup: https://www.meetup.com/de-DE/Vienna-Data-Science-Group-Meetup/

Facebook: https://www.facebook.com/Vienna-Data-Science-Group-VDSG-105181820823849/

Twitter: https://twitter.com/ViennaDSG

Youtube: https://www.youtube.com/channel/UC6QK4pOaKBmMPRwWGCFLYkILA

LinkedIn: https://at.linkedin.com/company/vienna-data-science-group
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Women in Mobility Hub Wien

WOMEN IN
Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins MOBILITY
Women in Mobility (WiM) ist ein Frauennetzwerk, das sich fir eine bessere .
Sichtbarkeit von Frauen in der Mobilitdtsbranche engagiert: in .

FUhrungspositionen und Projektleitungen, als Speakerinnen auf
Konferenzen oder als Expertinnen in Fachmedien.

Ob Entscheiderin oder Doktorandin, FUhrungspersonlichkeit oder Griinderin, Wissenschaftlerin,
Studentin oder Mitarbeiterin — Women in Mobility bietet Frauen aus Unternehmen und
Startups, Organisationen und Verb&nden, aus Medien und Politik eine Plattform zum

inhaltlichen Netzwerken, fir gemeinsame Projekte, Kooperationen und Austausch.

Das Netzwerk zahlt mehrere Hubs in Deutschland wie etwas Berlin, Hamburg und Minchen sowies
Bern in der Schweiz. Mit Marz 2020 starten wir mit dem WiM Hub Wien und freuen uns schon auf
zahlreiche spannende Treffen - lasst uns Mobilitdt gemeinsam weiterdenken!

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Expertise im Mobilitatsbereich
e Mobilitadts-netzwerk im deutschsprachigen Raum

e Social Media Prasenz auf LinkedIn, Twitter, Facebook

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Gemeinsame Veranstaltungen

e Spannende Projekte und Themenvorschlage fiir Netzwerktreffen

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il t t = Bundesministerium >
S ad 3 s‘;ml_‘,‘xrt—::elr, f Ll(‘COﬂomlkapsch

Wi ororfion
Ie n Fravenservice Wien Innovation

und Technologie

challenging limits

Seite 59 von 74



W 06.03.2020

14 -18 Uhr in Wien im Bundesministerium fir Klimaschutz,

FRAU EN- * ’ Umwelt, Energie, Mobilitdt, Innovation und Technologie
NETZWERKE ' : Eine Initiative von s i

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum: WiM Hub Wien am 6.3.2020

Derzeitiger Vorstand

Women in Mobility ist ein Frauennetzwerk (kein Verein)

Funktion Name Kontaktdaten

Griinderin Nadin Brunnhofer wien@womeninmobility.org
Grinderin Claudia Falkinger wien@womeninmobility.org
Grinderin Lina Mosshammer wien@womeninmobility.org

Anzahl der Mitglieder: /
Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:
e #1 WiM Hub Wien Treffen im April 2020 (OBB Open Innovation Lab, Wien)
e Mobility Breakfast am 8.Mai 2020 (im Rahmen des Fluidtime Symposium, Wien)

Webseite und Social Media:
Webseite: https://www.womeninmobility.de/
LinkedIn: https://www.linkedin.com/groups/8639164/

Twitter: @womeninmobility

Der WiM Hub Wien wird mit Marz auf der Homepage vorgestellt.

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il Stadt
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WOU - Women of U (Umweltbundesamt)

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

e Austausch zu Themen, wie Gleichstellung/Gleichberechtigung von Frauen in unserer
Gesellschaft

e Nutzen der Mdglichkeit, mit allen weiblichen Kolleginnen in Kontakt zu treten
e Starkung des Zusammengehdrigkeitsgefihls der weiblichen Kolleginnenschaft

e Promotion von Events, Podcasts, Blichern, Artikeln, die sich mit Themen/Studien zur
Stellung von Frauen beschéaftigen

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Wir sind ein Frauennetzwerk bestehend aus Umwelt-Expertinnen, und kénnen daher zu
(allen) Umweltthemen unsere Expertise teilen

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstiitzung von und Kooperationsmdéglichkeiten mit

anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Wir sind ein sehr junges Frauennetzwerk, und freuen uns daher Uber Austausch zu Best
Practices flr den Aufbau und das Leiten unseres Frauennetzwerkes

e Als Frauennetzwerk eines Unternehmens kénnten wir von Erfahrungen anderer
unternehmenseigener Frauennetzwerke profitieren

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il Stadt = Bundesministerium
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum: September 2019

Derzeitiger Vorstand:
Da wir ein sehr junges Frauennetzwerk sind, haben wir keine offiziellen Funktionen

Anzahl der Mitglieder: 181

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:
Diskussionen auf der unternehmenseigenen Social Media (Yammer) Seite

Gemeinsame sportliche Aktivitaten

Webseite und Social Media:

Nur unternehmensintern
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Women of Vienna @

Women
of Vienna

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Women of Vienna ist ein englischsprachiges Netzwerk fir Frauen, die in Wien

leben. Wir sehen uns als Brlicke zwischen diversen Frauen und ermutigen frauengefihrte
Veranderung. Das Ganze hat als Facebook Gruppe 2015 angefangen und hat sich mittlerweile zu
einer Gemeinschaft von tUber 20.000 Frauen entwickelt! Wir organisieren uns sowohl online, als
auch durch offline Events.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Wie kann man sich gut auf Social Media prasentieren

e Wie kann man skalieren

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmadglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Fdérderungen — wie erreichen?

= Bundesministerium

 Shecsoomkanszn
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum: 01.02.2015

Derzeitiger Vorstand

06.03.2020

14 -18 Uhr in Wien im Bundesministerium fir Klimaschutz,

Umwelt, Energie, Mobilitdt, Innovation und Technologie

Eine Initiative von

Funktion Name Kontaktdaten
Obfrau Kaitlyn Chang womenofvienna@gmail.com
stellv. Obfrau Christina Pilz

Kassierin/Projects

Bianca Tanase

Events Ayca Pdéschl/Zilla
Boyer

Social Media Lisa Brandstétter

Moderation Sylvi Copeland

Tech Ronke Babajide

Anzahl der Mitglieder: 20,000+

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e \Vienna Series

e Make it Work! - Kickstart your Career in Vienna

e monatlicher BookClub

e monthly events presented in our Facebook group

Webseite und Social Media:

Webseite (in Arbeit): https:/www.womenofvienna.org/

Facebook: https://www.facebook.com/womenofvienna/

Instagram: https://www.instagram.com/womenofvienna/
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women@kapsch

kapsch -

. challenging limits
Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Mit der Vorstandsentscheidung Frauen im Unternehmen verstarkt zu férdern und zu fordern, wurde
die Basis fir die Initiative women@kapsch geschaffen. Um das gesteckte Ziel zu erreichen,
kooperieren in dieser Initiative zwei Arbeitskreise. Diese setzen sich aus Mitarbeiterinnen der
Gesellschaften zusammen, um eine mdglichst vielféltige Herangehensweise und differenzierten
Input zu gewahrleisten.

Im operativen Arbeitskreis der Initiative women@kapsch werden alle unternehmensspezifischen
Aktivitaten abgestimmt und beschlossen. Gruppenibergreifende Aktivitidten werden vom
strategischen Team getragen. Ein regelmaBiger Austausch unterstitzt die Ideenfindung.

Durch gemeinsame Aktivitdten und regelmaBiges Networking wollen wir das Miteinander und das
gemeinsame Erreichen der Unternehmensziele férdern. Dabei spannt sich die Initiative
women@kapsch als Dach Gber alle Gesellschaften und Lander der Kapsch Group.

Wohin wir wollen.
Die Ziele der Initiative women@kapsch

Jede Initiative ist am Ende nur so gut wie die Bewegung, die sie in die Organisation bringt. Dazu ist
die Definition von messbaren Zielen ein Erfolgsindikator. Auch das Team von women@kapsch hat
sich Ziele gesetzt, die gemessen werden sollen.

Das Kulturziel

Die gelebte Gleichstellung von Mannern und Frauen sowie die Vereinbarkeit von Familie und
beruflichen Herausforderungen bilden einen integrativen Bestandteil der Kapsch
Unternehmenskultur.

(Anmerkung: messbar tuber MA Befragung)

Das Karriereziel

Wir wollen Frauen auf inrem Karriereweg begleiten und durch Angebote und Programme zur
Vereinbarkeit von Familie und Beruf unterstitzen.
(Anmerkung: messbar lber die laufenden Aktivitéten)

Das Fuihrungsziel

Frauen sollen in allen Ebenen vertreten und sichtbar sein. Der Prozentsatz von Frauen in
Flahrungspositionen soll bis 2020 auf zumindest 30% ansteigen.
(Anmerkung: messbar lber die Daten von 2020)

Das Vereinbarkeitsziel

Flexible Arbeitszeitgestaltung ermdéglicht in Filhrungspositionen Beruf und Familie auch weiterhin
optimal in Balance zu halten.
(Anmerkung: messbar Uber Anzahl FK in Teilzeit)

Das Entwicklungsziel

Uber den aktiven Austausch sowie die Kooperation innerhalb und auBerhalb des Unternehmens,
gelingt es die Synergien der Erfahrungen zu nitzen.
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Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?

e Inhaltlicher Austausch
e Frauen als Referentinnen stellen

e Networking

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstiitzung von und Kooperationsmdéglichkeiten mit

anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?
e Inspirierende Ideen fur Aktivitaten
e Referentinnen fir Veranstaltungen

e Vernetzung

Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum: 2008

Es gibt keinen Vereinsvorstand.
e Doris Kruschitz-Bestepe

e Women Representative Kapsch Group
o und ein Team engagierter Kolleginnen
Anzahl der Mitglieder: alle Mitarbeiterinnen der Kapsch Group

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:
e women@ktc

e et to know her
e women breakfast

e J|adies run

Webseite und Social Media:

Im Intranet eine eigene landing page

= Bundesministerium

Mit freundlicher Unterstiitzung il Il Stadt
V Wien

Energie, Mobilitat,

Klimaschutz, Umwelt,

Fravenservice Wien Innovation und Technologie

§Lleconoml

kapsch 7

challenging limits

Seite 66 von 74



"W 06.03.2020

. 14 - 18 Uhr in Wien im Bundesministerium fir Klimaschutz,
F RAU E N - fo Umwelt, Energie, Mobilitdt, Innovation und Technologie

NETZWERKE |

Zonta Club Wien Parkring

CLUB OF
Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins ' ‘ VIENNA-PARKRING
MEMBER OF ZONTA INTERNATIONAL
Zonta International ist ein weltweiter EMPOWERING WOMEN
Zusammenschluss berufstatiger Frauen in ® THROUGH SERVICE & ADVOCACY

verantwortungsvollen Positionen, die sich daflr

einsetzen, die Lebenssituation von Frauen im rechtlichen, politischen, wirtschaftlichen und
beruflichen Bereich zu verbessern. Zonta International ist Gberparteilich, Gberkonfessionell und
weltanschaulich neutral. Pflege von Freundschaft und gegenseitige Hilfe ist ein wesentliches
Element unseres Zusammenseins. Daflr steht das Motto "Zonta ist Begegnung - weltweit".

Was Zonta tut

Unser Ziel ist es, Kontakte zwischen Frauen verschiedener Nationen und generell die internationale
Verstandigung zu férdern. Unsere Mitglieder vertreten eine hohe ethische Berufsauffassung und
treten daflr ein, staatsburgerliche, soziale und kulturelle Aufgabe zu starken und sich flr deren
Erfillung einzusetzen. Dafir haben wir auf lokaler, nationaler und internationaler Ebene
Programme, Projekte, Preise und Stipendien

Zonta International Foundation

In Kooperation mit internationalen Hilfsorganisationen wie UN women, UNICEF oder UNFPA und
anderen internationalen NGOs (z.B. CARE) stellt ZIF jedes Jahr mehrere Millionen US Dollar fiir
Projekte zur Verfigung, die Frauen und Madchen auf unterschiedlichste Weise unterstutzen.
Beispielsweise sind dies MaBnahmen, die Zugang zu Bildung und Trainingsprogrammen
ermoglichen, um héhere Einkommen und damit eine gré3ere wirtschaftliche Unabhangigkeit zu
erreichen. Andere Projekte haben eine verbesserte und bezahlbare gesundheitliche Versorgung in
unterentwickelten Gebieten zum Ziel und seit vielen Jahren gehéren gezielte MaBnahmen gegen
institutionalisierte Gewalt an Frauen zu unseren Projekten.

Zonta says No

Zonta International setzt sich schon seit langem gegen Gewalt gegen Frauen ein — und das auf
allen Ebenen: Club, District und International. Seit November 2012 werden diese Aktivitaten
verstarkt durch die weltweite Kampagne ZONTA says NO. Die Kampagne steht im Einklang mit den
Bemihungen der UN-Commission on the Status of Women.

ZONTA says NO ist gemeinsames Dach zahlreicher lokaler und regionaler Projekte zur
Bekampfung und Verhinderung von Gewalt gegeniber Frauen. Die Kampagnenfarbe orange lehnt
sich an die Kampagnenfarbe von UN Women und dokumentiert die Verbundenheit von Zonta
International mit den Vereinten Nationen.

Die Zonta-Stimme bei der UN und im Europarat

Als Nicht-Regierungsorganisation (NGO) hat ZONTA International bei der UNO seit ihrer Griindung
im Jahr 1945 konsultativen Status. Unsere Reprasentantinnen in New York, Genf, Wien, Paris und
StraBburg nehmen die Aufgaben in verschiedenen UN-Organisationen wabhr:

UN women (United Nations Women)

UNICEF (United Nations Children’s Emergency Fund)

UNESCO (United Nations Educational Scientific and Cultural Organization
UNFPA (United Nations Population Fund)

ECOSOC (Economic and Social Council)

llo (International Labour Organization)

Beim Europarat sind wir in verschiedenen Ausschiissen vertreten.
AuBerdem besteht eine Zusammenarbeit mit der WHO (World Health Organization).

challenging limits
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Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

Kooperation und gegenseitige Unterstiitzung bei Stipendien und Wissenstransfer, bei gesellschaftspolitischen
Aktivitdten und Sichtbarkeit von Frauenanliegen

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und
Kooperationsméglichkeiten mit anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

Kennenlernen und bessere Vernetzung.
Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein
Grindungsdatum: 1980 der Club Wien Parkring, 1919 Zonta International

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten
Obfrau DI Dr. Gerda Senkyr gerda.senkyr@aon.at
stellv. Obfrau

Kassierin

stellv. Kassierin

Schriftfiihrerin

stellv. Schriftfihrerin

andere Funktionen

Anzahl der Mitglieder: mehr als 60 in 3 Wiener Clubs

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

e Stipendien und Férderprogramme fir junge Frauen (Young Woman in Public Affairs Award,
JM Klausman Fellwoship etc.)

e Geburtstagsfeier 40- Jahre am 6. September - Programm in Ausarbeitung

Webseite und Social Media:

Webseite: https://zontawienparkring.org/

= Bundesministerium
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Frau im Fokus

. Net
usmeSS
Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins Das® w “Z K'T

Miteinander

Wir sehen uns als Businessnetzwerk flr Frauen, die voneinander lernen und dabei auf ein
freudvolles Miteinander achten. Wir begegnen uns dabei respektvoll, fair und ehrlich.

Nachhaltigkeit

Wir richten unsere Aktivitaten und unser Handeln nachhaltig aus und nehmen unsere
Verantwortung auf den drei Saulen der Okonomie, der Okologie und der Gesellschaft wahr. Einen
besonderen Schwerpunkt legen wir auf Férderung von Frauen in ihrem wirtschaftlichen Handeln.

Themenimpulse

Unsere Themenimpulse aus der Wirtschaft sind fir Frauen wertvoll und fortschrittlich. Zudem
ermutigen wir Frauen in variantenreichen Veranstaltungen, sich zukunftsorientiert zu entwickeln.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen anbieten?
e Gegenseitige Unterstlitzung bei Veranstaltungsbewerbung in den sozialen Medien

e Kooperation bei Veranstaltungen

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und Kooperationsmdglichkeiten mit
anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Siehe oben
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Grindungsdatum: Herbst 2002

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten
Vorstandsvorsitzende | Barbara Huber kontakt@barbara-huber.at
Schriftfiihrerin und Renate Androsch-Holzer renate.androsch-holzer@ram.at
Vorstandin

Vorstandin Isabella Farkasch isabella.farkasch@frauimfokus.at
Geschaftsfihrerin & Susanne Fromanek Susanne.formanek@frauimfokus.
Vorstandin at

Anzahl der Mitglieder: 90, Gber 1000 Interessentinnen

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:
e Einmal pro Monat — Business Frihstick

e Mehrmals pro Jahr — Business Impuls
e Diverse Mitglieder Formate: zu Gast bei, Mitgliederlunch etc.

e Specials: jahrliche Reise, Lowinnenrunde, Fachtagung, etc.

Webseite und Social Media:
Webseite: https://frauimfokus.at/

Facebook: https://www.facebook.com/FrauimFokus

LinkedIn: Frau im Fokus
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NETZWERK

NPO Frauennetzwerk
FRAUENNETZWERK

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins
Vision

Frauen im NPO/NGO-Bereich sowie aus ,Social Business” unterstutzen sich gegenseitig auf ihrem
beruflichen Weg, um den Gemeinwohl-Sektor und ihre eigenen Positionen zu starken. Wir sind die
Plattform far Vernetzung und Kompetenzentwicklung.

Mission
Das NPO Frauennetzwerk setzt sich zum Ziel:
e Bildung eines nachhaltigen Netzwerkes von Frauen far Frauen im NPO/NGO-Bereich sowie
aus ,Social Business® Sektor.
Wir bieten diesen Frauen eine Plattform fir regelméaBigen Austausch zu beruflichen
Themen. Dabei ist die Zusammenarbeit innerhalb des Gemeinwohl-Sektors als auch mit
anderen Sektoren wichtig. Unsere Netzwerktreffen leben vom persénlichen Kontakt und

informeller Atmosphéare. Ermdéglicht wird ein intensiver Austausch zwischen den Mitgliedern
und mit Gasten.

e Starkung von Frauen und Kompetenzentwicklung
Im Rahmen unseres Netzwerks finden Veranstaltungen zu beruflichen Themen statt, wir
organisieren Weiterbildungsangebote und ermdglichen den Wissenstransfer zwischen
Frauen im Gemeinwohlsektor sowie Wirtschaft und Politik.

Zielgruppe

e Frauen, die im und rund um den Gemeinwohlsektor hauptberuflich oder ehrenamtlich téatig
sind.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

e AnknUpfungspunkte durch unsere Mitglieder bei den verschiedensten NPO/NGOs und
Social Business

e Interesse an gemeinsamen Veranstaltungen und Weiterbildungen

Wobei wiirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstiitzung von und
Kooperationsmdglichkeiten mit anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Gemeinsame Veranstaltungen oder Weiterbildungen
e Fundraising
e Social Media und Online Marketing

= Bundesministerium
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum: 2011

Derzeitiger Vorstand

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau Manuela Achitz manuela.achitz@gmail.com

stellv. Obfrau Angelika Maier angelika.maier7@gmail.com

Kassierin Isolde Wagner isoldewagner@hotmail.com

stellv. Kassierin Elisabeth Blum elisabeth.blum@gmx.at

Schriftfihrerin Katharina katharinazach@gmx.net
Pfatschbacher-Zach

Anzahl der Mitglieder: 120 Mitglieder

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:
e 1 x pro Monat ,Meet-up” fir Mitglieder

e Businessbreakfast, FrauMachtKarriere* und ,Special Events*
e Gemeinsame WeiterbildungsmaBnahmen ua mit Gemeinwohlakademie

e Online Austausch Gber Facebook und Signal Gruppe

Webseite und Social Media:

Webseite: www.npo-frauennetzwerk.at

facebook: https://www.facebook.com/npofrauennetzwerk/

facebook Gruppe: https://www.facebook.com/groups/301876846678378/
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WIMEN. Verein zur Vernetzung und Starkung von
weiblicher Expertise in den Bereichen Mobilitat,
Umwelt, Energie und Offentlicher Raum

Kurzdarstellung des Frauennetzwerks/Vereins

Das WIMEN Netzwerk und der WIMEN Verein bestehen aus Fachfrauen, die sich mit ihrer
beruflichen Expertise vernetzen und austauschen. WIMEN ermdglicht und bietet einen Freiraum,
um Positionen zu erarbeiten, zu reflektieren und weiterzuentwickeln. WIMEN ist thematisch
fokussiert auf die Bereiche Energie, Mobilitat und Verkehrssicherheit, 6ffentlicher Raum, Umwelt,
Gender, Bildung und Okologie. WIMEN tragt dazu bei, gesellschaftliche Rahmenbedingungen zu
diskutieren, dadurch Veranderungen denkbar und planbar zu machen sowie durch Impulsgebung
und in Kooperationen auch umzusetzen.

Was kann unser Frauennetzwerk/Verein anderen Frauennetzwerken oder Vereinen
anbieten?

e Expertise in oben angeflhrten Bereichen
e Vernetzung, Erfahrungsaustausch, Impulse
e Kooperationen

e Role Models

Wobei wirde unser Frauennetzwerk/Verein Unterstitzung von und
Kooperationsmdglichkeiten mit anderen Frauennetzwerken oder Vereinen brauchen?

e Sichtbarmachung weiblicher Expertise
e Forderung von Diversitat

e Berlicksichtigung der Genderperspektive
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Eckdaten zu unserem Frauennetzwerk/Verein

Griindungsdatum: 18.01.2012

Derzeitiger Vorstand

Eine Initiative von i

Funktion Name Kontaktdaten

Obfrau Mag.a Susanne Wolf-Eberl s.wolf-eberl@rdc.co.at

stellv. Obfrau Dl.in Angelika Rauch a.rauch@tbwresearch.org

Kassierin Gertraud Oberzaucher, MAS oberzaucher.gertraud@gmail.com
stellv. Kassierin Mag.a Dr.in Bettina Schitzhofer b.schuetzhofer@sicherunterwegs.at
Schriftfiihrerin Dl.in Dr.in Bente Knoll bente.knoll@b-nk.at

stellv. SchriftfUhrerin

andere Funktionen

Anzahl der Mitglieder: ca. 100

Derzeitige Aktivitaten und Veranstaltungen:

Austausch-Plattform fur die Mitglieder

RegelmaBige Netzwerktreffen mit anschlieBendem Mitgliedertreffen

Regelmalige Mittagstische als ,Schnuppergelegenheit” fir neue Mitglieder

Expertinnen-Frihstick mit anderen Frauen-Vereinen
Jahrliche Strategiemeetings

Jahrliche Generalversammlung

Erstellung von Positionspapieren zu unseren Themen
RegelmaBige Newsletter

WIMEN auf internationalen Kongressen

WIMEN Speakerinnendatenbank

Medientrainings

WIMEN Symposien

WIMEN Wabhlsplitter und Wahlprifsteine

Webseite und Social Media:

Webseite: www.wimen.at

Facebook: https://www.facebook.com/wimen.network/
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